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RESOLUCION N° 024-2020-R-E
Lambayeque, 28 de diciembre de 2020

VISTO:

El oficlo N° 568-2020-VIRTUAL-VRACAD, emitido por el Vicerrector Académico
(Expediente N°3969-2020-SG-UNPRG);

CONSIDERANDO:

Que', con Oficio N® 568-2020-VIRTUAL-VRACAD, el Vicerrector Académico, manifiesta que

mediante Resolucién 626-2020-R, se autoriza la contratacidn de los docentes que ganaron plazas
en el afio 2019 y se les ha renovado sus contratos para el Ciclo Académico 2020-1 a los
profesionales propuestos por las Facultades de Ciencias Bioldgicas, Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, Ciencias Histérico Sociales y Educacidn, Derecho y Ciencias Politicas,
Ingenieria Mecéanica y Eléctrica, Ingenieria Quimica e Industrias Alimentarias e Ingenieria
Zootecnia.

Con Resolucion N© 627-2020R, se autoriza la contratacion de docentes por desabastecimiento para
las Facultades de Ciencias Fisicas y Matematicas, Derecho y Cienclas Politicas e Ingenierfa Agricola.

En las precitadas resoluciones, se autorizan la contratacion de docentes a Tiempo Parcial con la
carga lectiva de: 15, 14, 13, 12, 11, 09, 08 v 04 horas; en tal sentido la Jefa de |a Oficina General
de Planificacion y Presupuesto con Oficio N© 764-2020-0OGPP, alcanza el Oficio N© 023-2020-PPTO-
VIRTUAL, en el que ef Jefe de la Oficina de Presupuesto, refiere especificamente, a la equivalencia
remunerativa de los docentes contratados a Tiempo Parcial, contratados para el Ciclo Académico
2020-], indicando:

1. Al aplicar la tabla remunerativa dispuesta por el Decreto Supremo N© 418-2017-EF, en los
Tiempos Parciales, se tiene:

J Y CARGA ACADEMICA | L
TIPO DEDQCENTE | ot o HORAS T REMUNERACION
 CONTRATADD. CLASIFICACION | (SEMANAL- ‘| ' HORAS | HORASNO MENSUALS/
TR N P MENSUAL) | LECTIVAS | 'LECTIVAS | .. "
DCAL 32 16 16 5,956.00
DOCENTE CONTRATADO BCA 2 16 g 8 2 978,00
TIPO A (DC A)
DCA3 8 4 4 1,489.00
pCB1 22 16 16 2,514.00
DOCENTE CONTRATADO Dce? 16 g 8 1,257.00
TIPO B (DC B) ]
E] 8 4 4 £28.50

2. El Pliego 523 U.N. Pedrc Ruiz Gallo, solo tiene presupuesto por fa fuente de financiamiento 1.
Recursos Ordinarios, para el docente contratado tipo B (DC B), y la conversién de la carga
academica, de acuerdo a la carga lectiva, que desarrollan los docentes contratados a Tiempo
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Parcial, seglin la Resolucidn N° 626-2020-R (08 contratos) Resolucién N°
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RESOLUCION N° 024-2020-R-E
Lambayeque, 28 de diciembre de 2020

contratos):
S i [ CARGA ACADEMICA | S
: CACIEN - ol T e man a e EMUNERACION
- CLASIFICACION . | . (SEMANAL= " | =" “Hopas - | ."HORAS NO 'R-'MENSUIX:SJ L
S MENSUALY 7 ULECTIVAS LECTIVAS Lt
DCB2 16 15 1 1,257.00
DCB2 16 14 2 1,257.00
DCB2 15 13 3 1,257.00
DCE 2 16 12 4 1,257.00
DCB2 16 11 5 1,257.00
%:_:,\DADM;
§Fettiofy DCB3 8 8 628.50
pe) V}R" T . 3
L w.es,?rsou,s o
B 4 d DCiB3 8 6 2 628.50
%m{yzs‘\\‘ -
DCB3 8 4 4 628.50

Segln el cuadro de adecuacion de la carga académica, se tlene:

Que el profesor de Tipo de Contrato DCB 2

Que el profesor de Tipo de Contrato DCB 2

Que el profesor de Tipo de Contrato DC B 2

Que el profesor de Tipo de Contrato DC B 2

Que el profesor de Tipo de Contrato DC B 2

El Tipo de Contrato DC B 2, cum

horas,

El Tipo de Contrato DC B 3, cumplird su Car

Lectiva hasta las 04 horas de Carga No Lectiva.

Tendra 15 horas de Carga Lectiva
y 01 hora de HORAS NO
LECTIVAS.

Tendra 14 horas de Carga Lectiva
y 02 horas de HORAS NO
LECTIVAS.

Tendrd 13 horas de Carga Lectiva
¥ 03 horas de HORAS NO
LECTIVAS,

Tendra 12 horas de Carga Lectiva
y 04 horas de HORAS NO
LECTIVAS

Tendra 11 horas de Carga Lectiva
¥ 05 horas de HORAS NO
LECTIVAS.

627-2020-R (03

plira su Carga Académica, hasta una carga lectiva de 10

ga Académica, desde las 09 horas de Carga
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Por lo expuesto, el Vicerrector Académico, soliclta la modificacion de las Resoluciones 626 y 627-
2020-R, en lo que corresponde a la Clasificacion del Contrato Docente:

il RESOWUCIONDE | UDICEST 0 |" DEBEDECIR : i

e an 'AIPELLIIIJIOE:'Y NOI\.IIBR:ES ::.: i : 'CO_NT.R:ATQ -N, o E_'Equn,.rAl_ENcm 8 o RN BRI -

S it Tt  REMUNERATIVA & - CLASIFICACION s
Philipps Zebatlos Andy Witlian Vincent 627-2020-R DCB 7 - AUXTP 11 hrs. DCB2
Davila Eigue.ra Déel Carlos | 627-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. pCB3
Saucedo Bautista Guzman 627-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. DCB3
Cabrejos Escalante Efver Manuel 626-2020-R DC 86 - AUXTP 06 hrs. DCB3
Aquino Marguez Sergio José 626-2020-R DC B 4 - AUXTP 14 hrs. DCB2
Navarro Gonzales Martin Demetrio 626-2020-R DCB 7 - AUXTP 11 hrs. DCB2
Arteaga Mufioz Lizeth Marfa 626-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. DCB3
Suclupe Farro Erick Giancario 626-2020-R DC B9 - AUXTP 09 hrs. DC83
Arévalo Rioja Luz Elena ) 626-2020-R DCB5 - AUXTP 13 hrs, pCB2
Plasencia Ruiz Uber Joel 626-2020-R DC 8 6- AUXTP 12 hrs. DCB2
h Rodriguez Paredes Ricardo 626-2020-R DC B 3 - AUXTP 15 hrs. pCg?2

Asimismo, sefiala que en el marco de las definiciones que dispone el Anexo del Decreto Supremo
N° 418-2017-EF, que no considera el docente a Tiempo Completo con 40 horas semanal-mensual
vy al Docente a Tiempo Parcial con una carga lectiva de 20 horas semanal-mensual como méaximo.

La Unidad de Recursos Humanos — Remuneraciones, ejecutara la equivalencia remunerativa de

acuerdo al Tipo de Contrato, de los siguientes docentes:

: : L B LN i " HORAS CARGA ACADEMICA |- oy
e i e RESOLUCION S T (SEMANALMENSUALY | HORAS |- HORAS || REMUNERACION
L Af;tupo_sv_ ﬂOM_ R .S_ | conrato. - _FL_A?I.F_!CNIZEION | IE A LECTIVAS | - 'NO | MENSUALS/.

. BN Sy ‘ : LECTIVAS [ - =+ it
Philipps Zeballos Andy Willian Vincent | 627-2020-R DCB2 1l§ 11 5 1,257.00
Davila Eiguera Ddel Carlos 627-2020-R DCB3 8 8 628.50
Saucedo Bautista Guzman 627-2020-R DCB3 8 8 628.50
Cabrejos Escalante Elver-Manuel 626-2020-R DCB3 8 6 2 628.50
Aquino Mérquez Sergio José - 626-2020-R DCB2 16 14 2 1,257.00
Navarro Gonzales Martin Demetrio _626-2020-R DCB2 16 1 5 1,257.00
Arteaga Mufioz Lizeth Maria 626-2020-R DCB3 8 8 628.50
Suclupe Farro Erick Giancarlo 626-2020-R [alog i3} 8 8 628.50
Arévalo Rioja Luz Elena 626-2320-R pCB2 16 13 3 1,257.00
Plasencia Ruiz Uber Joel 626-2020-R DC B2 16 12 4 1,257.00
Rodriguez Paredes Ricardo 626-2020-R DCB2 16 15 1 1,257.00
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UNIVERSIDAD NACIOA PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 024-2020-R-E
Lambayeque, 28 de diciembre de 2020

Que, la visadon del Jefe de la Oficina General de Asesorfa Juridica, en la presente

resalucion, constituye el respaldo legal para la decisldn del Rector en los términos consignados;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Rector la Ley Universitaria NO 30220 y el
Estatuto de la Universidad; con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar la Resolucidn N 626-2020-R y Resolucion N© 627-2020-R, de
fecha 28 de agosto de 2020, en lo que corresponde a la Clasificacion del Contrato Docente, segiin

detalle:
APELLEDOSYNOMBRES : _-.-.:-'CQN-TR_AT(? N_e-... ':"":..':: :'.E_QUIHVALEN.CIA s B Rt
A ' R REMUNERATIVA ' CLASIFICACION -
Phitipps Zeballos Andy Willian Vincent 627-2020-R DCB 7- AUXTP 11 hrs. pce2
Ddvila Elguera Déel Carlos 627-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. pCes3
Saucedo Bautista Guzman 627-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. DCB3
Cabrejos Escalante Eiver Manuel 626-2020-R DC B 6 - AUXTP 06 brs. DCB3
Aquino Marguez Sergio José 626-2020-R DC B 4 - AUXTP 14 hrs. pCB2
Navarro Gonzales Martin Demetrio 626-2020-R DCB7-AUXTP 11 hrs. pce2
Arteaga Mufioz Lizeth Maria 626-2020-R DC B 10 - AUXTP 08 hrs. pCcB3
Suclupe Farro Erick Giancarlo 626-2020-R DCB 9 - AUXTP 09 hrs, pce3
Arévalo Rioja Luz Elena 626-2020-R DCB5 - AUXTP 13 hrs, pcy2
Plasencia Ruiz Uber loel 626-2020-R DC B 6- AUXTP 12 hrs, Dep2 ]
Rodriguez Paredes Ricardo 626-2020-R DC B3 - AUXTP 15 hrs. pnCcez

Articulo 2°.- Dar a conocer la presente resolucidn el Vicerrectorado Académico, Direccién
General de Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Unidad de Recursos Humanos via
Facultad correspondiente.
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CPC. EDUARDO RODRIG
Secretario General (e)
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